
日本航空 OB 乗員

有志の会ニュース

2011. 04. 09

No.11-011

HP：http://jalfltcrewob.web.fc2.com/

Mail：jalfltcrewob@gmail.com
安全で明るい JAL

日本航空の更生手続き終了に際して

（航空連声明 ３月２９日）

日航は地裁の管理を離れ、いわゆる「普通の株式会社」に復帰

企業再生支援機構の下で、引き続き再建を進めることに

  しかし、

労働者には、多大な犠牲を強行

行きすぎた事業規模縮小の結果、東日本大震災と言う未曽有の事態に、

公共性の後退と臨時便の増発能力が低下

詳細はこちら
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稲盛会長発言

『（訴訟になっても）誠意を持って話して行きたい』

（1月19日）

原告団要求に未だ会見も返事もなし

誠実な対応を

Ⅰ、会長と水留副社長の事実認識に違いはありますか？

http://jfau.phenix.or.jp/seimei110329.html


Ⅱ、私たち 165 名を整理解雇した理由は何ですか？

（原告団から稲盛会長への質問状 ３月２９日）

「160名を残す事が経営上不可能かと云うとそうではない。

しかし、いちど約束したことを・・・１年も経たない内に反故にしてしまうと・・・」

（２月８日 日本記者クラブでの稲盛会長発言）

に対して

「（銀行から）個別具体的に整理解雇に対して要望をお聞きしたこともありま

せんし、

先方からそのことについてコメントをいただいたこともありません」

（３月９日 予算委員会での水留副社長発言）

原告団発信文書はこちら

「有志の会ニュース  No.11-007」 も参照してください

----------------------------------------------------------------------------------

  皆様、引き続き整理解雇撤回を支援する為の

                カンパにご協力お願いします。

http://jalgkd146.org/files/no00028.pdf

