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安全で明るい JAL

控訴審は 8 月以降に開始

乗員速報は、原告団の現在の動向を伝えています。

「引き続き原告団は団結を維持しながら全国の労働者、市民団体への支援要

請に駆け回っています。」

「8 月以降に第 1 回目の口頭弁論が行われる見込みです。」

乗員速報 58-224 より

国土交通大臣答弁に沿って解決の指導を

原告団とJAL解雇撤回国民共闘は、国土交通委員会での前田大臣

の答弁を踏まえ、要請を前田国土交通大臣に提出しました。

前田国土交通大臣(当時)「解雇の問題については、やはり両者において円満

に、とにかく会社において解決を図っていただきたいという立場で見守ってい

きたいし、指導もしていきたい、こう思っております。」

（2012 年 4 月 11 日 衆院国土交通委員会）

乗員速報 58-213 より

JAL不当解雇撤回ニュース No.155 号より

http://jfcob1.web.fc2.com/no58224.pdf
http://jfcob1.web.fc2.com/no58213.pdf
http://www.jalkaikotekkai.com/news/news155.pdf


必要なかった解雇の撤回を！

あらゆる職場での自主退職の多さに「辞めないで 1 年待ってほし

い」と植木社長はフィロソフィ教育のＶＴＲでコメントしていま

す。展望をなくして退職する社員に、はたして社長の言葉は響く

のでしょうか？

運航乗務員 は解雇以降で 約 65 人（機長約 20 人、副操縦士約 45 人）が自

主退職（5 月時点）

2011 年度に客室乗務員 574 人が自主退職（ＣＣＵ調べ）

会社の想定をはるかに上回る自主退職が発生し、急遽、年度内の（7 月より入

社）採用を始めたようです。シンガポールベースでは、再雇用も行われている

という情報もあり、やはり整理解雇までする必要はなかったことが明白になっ

ています。

乗員速報 58-213 より

皆様、2012 年度も引き続き整理解雇撤回を

支援する為のカンパにご協力お願いします

http://jfcob1.web.fc2.com/no58213.pdf
http://jalfltcrewob.web.fc2.com/kampa.htm

