
 

中間決算で更に当初の240億増 

3月期予測の営業利益は1,660億円 

お手盛りには熱心 
 

株主への配当再増額・役員報酬増など 

一方、労災裁判確定の倉町さんへは 

未だに賃金支払いもせず、職場復帰も対応なし 
 

 2017年10月31日に日本航空は中間決算を発表しました。 

中間決算の内容は、7月31日に第一四半期の決算内容（予測から110増の期末営業利

益1,530億円、配当増、役員報酬増など）をさらに上回り、解雇以来8年連続の高収

益で期末の営業利益を当初予測から240億増の1,660億円、株主配当も中間期も含め

7月31日の配当計画を更に増額する発表を行いました。 

職場の高稼働人員不足是正など要求には答えない中でのマスコミ発表でした。 

一方、2017年1月25日、緊急脱出訓練事故で労災認定を争っていた倉町さん（整

理解雇撤回原告団メンバー）は控訴審で勝利し、2月9日勝訴が確定しました。 

2004年10月労災以来、2010年12月の整理解雇事件も含め13年にも及ぶ取り組みの

成果で、乗員組合も倉町さんの職場復帰も含め取り組んでいます。 

 しかし、勝訴確定後に乗員組合が倉町さんの賃金の支払い（支払額を確定させる

計算）及び職場復帰の交渉を日航経営に求めていますが、日航経営は未だに支払も

しない状況が続いています。そして職場復帰の交渉にも全く誠意ある交渉をしてい

ません。    これで日航経営は、職場の信頼が得られるのでしょうか？ 

  

 乗員速報参照：６５－５４（なんで社員には還元無いの） 

  

 乗員速報参照：６５－６６（倉町さん解雇問題） 
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お手盛り賞与 

人員不足で事業計画は拡大出来ず 

「止むを得ず解雇」の整理解雇者は職場に 

戻さない 

 
 

  



皆さん 

2017 年度も 

カンパ支援・取り組み参加 
宜しくお願い致します 

 

OB 乗員有志の会：カンパ振込先 

 

今後の日程 
 

＊宣伝行動・各地集会：私たちはあきらめない!!! 

原告団 HP 日程参照 

 

＊山口 宏弥氏 著書紹介 

「安全な翼を求めて」   アマゾン書評 

 

・詳細は、枠内をクリックして御覧下さい。 

http://jalfltcrewob.web.fc2.com/kampa.htm
http://jalgkd.wix.com/japan-airlines165
http://jfcob1.web.fc2.com/yamahon2.pdf
http://jfcob1.web.fc2.com/amazon001.pdf



